
ME 
(geanonimiseerd)

Van: 

Verzonden: 

Aan: 

CC: 

J 

J 

J 

(geanonimiseerd)

Ik vertrouw 
erop dat jij 

het antwoord zo hebt 
aangepast 

dat het voldoet aan alle 
gevoeligheden. 

Ik 
krijg 

nu van de 

griffie 
onderstaande mail 

Ik 
begreep 

van 

ec: 
jij 

onderstaande vraag beantwoordt van 

zj 

Zou 
jij 

dit antwoord 
vandaag nog 

even met 

(per mail) 
willen 

afstemmen 
en daarna 

bij staf 
willen 

aanleveren voor 

doorzending 
aan de 

griffie. 

Dank vast! 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

J 

Uit 
jouw 

mail maak ik 
op dat jij 

het antwoord nu verder afhandelt 
richting 

A 
ik dat aan 

MD 

cen 

weten? 

(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd)

  

J 

woensdag 

5 

april 

2023 10:40 

    

  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Met vriendelijke groet, 

  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Gemeente Montferland 

Bergvredestraat 10, 
6942 GK Didam 

werkdagen: 
ma 

t/m 
do 

  
(geanonimiseerd)
www.montferland.info 
  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Van: 

BS 
e 

montferland.info> 

pegjed 

dinsdag 
4 

april 
2023 11:45 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
a: 

Er 

Cr (geanonimiseerd)

Ondererar Vraag 

Ik heb het antwoord van 
wat 

aangepast gelet op 
de specifieke achtergrond 

van de 
vraag. AN 

Als 
jullie nog opmerkingen hebben, 

laat het 
weten, 

anders 
leg 

ik het in 

concept 
voor aan 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Groet, 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

 R  Art. 5.2 lid 1
De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke 
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en 
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, 
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief  of andere onderdelen 
met een overwegend objectief karakter


