
BE 

(geanonimiseerd)

Van: 

  

5 

Verzonden: 
maandag 

3 

april 

2023 12:44 

gar 
Seat 

NE 

CC: 

3 

Onderwerp: 

RE: 
technische 

vraag Lijst 

Groot 
Montferland 

Dag, 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  (geanonimiseerd)
Met 

vriendelijke groeten, 

  (geanonimiseerd)

Gemeente Montferland 

Bergvredestraat 10 

6942 GK 
Didam 

T. 
(0316) 

291 

www.montferland.info 

(geanonimiseerd)

Wij werken, 
daar waar 

mogelijk, digitaal. Dit 
betekent dat we 

uw correspondentie 
het liefst 

digitaal 

ontvangen 
en beantwoorden. 

  

Van: 
Staf 

sstaf@montferland.info> 

Verzonden: 
maandag 

3 
april 

2023 10:13 

Aan: 

le menttferland.info> 

CC: 

le 
montferland.info>; 

Oe 

montferland.info> 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Onderwerp: 
FW: technische 

vraag BRA 
Lijst 

Groot 
Montferland 

(geanonimiseerd)

Dag 

Onderstaande technische 
(art 49) vragen 

hebben we 

ontvangen 
van 

Wil 
jij 

deze binnen 
2 

werkdagen (laten) beantwoorden via de mail aan 
staf? 

Dank vast! 

Groet 
B (geanonimiseerd)

Verzonden: 
vrijdag 

31 
maart 

2023 12:32 

Aan: griffie 
<griffie@montferland.info> 

Onderwerp: 
technische 

vraag 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Beste 
Griffie, 

Ik heb een technische 
vraag 

mbt 
woningbouw , ruimtelijke ontwikkeling: 

Wat wordt er verstaan en wat 
zijn 

de criteria van een 

“ 

gezond 
leefklimaat 

“ 

Wanneer is een locatie wel 
gezond 

en wanneer niet? 

Is daar een 

toetsingskader 
voor of tabel of rekenmodule? 

Met vriendelijke 

groet, 

   (geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

 R  Art. 5.2 lid 1
De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke 
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en 
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, 
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief  of andere onderdelen 
met een overwegend objectief karakter


